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PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE

Esercizio finanziario 2018

Anno/Mese pag. Tipe emolumento Num. COMPENSO LORDO ONERI A CARICO AMM.NE Spesa
Pip- ™ NETTO IRPEF___ | CONTRIBUTI IRAP | ONERI PREV, | COmplessiva

2018 / Giugno Estraneo all'amministrazione - Compensc Corsi 2 188,70 68,68 25,62 23,80 67,76 371,56
di recupero

2018 / Agosto Estraneo allamministrazione - Compenso Corsi 1 185,70 68,68 25,62 23,80 67,76 371,56
di recupero

2018 / Agosto Serv. temporaneo fino al termine delle att.ta 1 371,39 137,37 51,24 47,80 144,52 752,12
didattiche - Compensi non da fonde d'Istituto

2018 / Agosto Servizio di ruolo - Compensi non da fondo d'Istituto 4 2.298,00 848,95 317,05 294,53 838,53 4.598,06

2018 / Ottobre Serv. temporaneoc fino al termine delle att.ta 3 313,35 115,89 43,23 40,17 121,98 634,62
didattiche - Compensi non da fondo d'lstituto

2018 / Ottobre Servizio di ruolo - Compensi non da fondo d'Istituto 7 2.869,53 1.061,34 395,93 367,77 1.047,11 5.74168

2018 / Novembre Senvizio di ruolo - Compensi non da fondo d'Istituto 7 473,00 174,94 65,26 60,63 172,60 946,43

2018/ Novembre Supplenza breve e saltuaria - Compensi non da 1 10,90 3,25 0,00 1,20 0,23 15,58
fondo d'Istituto

2018 / Dicembre Servizio di ruolo - Compensi non da fondo d'Istituto 1 262,38 97,05 36,20 33,63 95,74 525,00
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